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POLITICA INTEGRATA PER LA QUALITA E LA SOSTENIBILITA

In Micromegas Comunicazione crediamo che ogni evento possa lasciare un’impronta positiva
nel mondo. Per questo, la nostra missione non & solo progettare e realizzare eventi corporate
e istituzionali di eccellenza, ma farlo generando valore per le persone, il territorio e lambiente.

Siamo una realta che da oltre trent’anni porta innovazione e responsabilita nel settore degli
eventi, ci distinguiamo per la capacita di coniugare qualita, competenza, creativita e
sostenibilita.

Le certificazioni ISO ottenute non sono solo riconoscimenti tecnici, ma rappresentano il nostro
impegno concreto verso uno sviluppo che sia davvero sostenibile e condiviso con i nostri
clienti e partner.

ILNOSTRO PERCORSO

ISO 9001 - qualita: certificati dal 1999 a testimoniare il nostro impegno costante per la qualita
dei servizi offerti e una cultura aziendale orientata, da sempre, al miglioramento continuo.

ISO 20121- sostenibilita ambientale, economica e sociale: nel 2018 abbiamo rafforzato -
Uimpegno aziendale, conseguendo la certificazione per la gestione sostenibile degli eventi,
diventando una delle prime agenzie italiane ad ottenere tale riconoscimento.

ISO 14064-1 - rendicontazione gas serra: nel 2022 abbiamo raggiunto un ulteriore traguardo
ottenendo la certificazione la rendicontazione e il monitoraggio delle emissioni di gas serra
(GHG). Questo standard permette di misurare con precisfone U'impronta carbonica aziendale
e di individuare azioni concrete per ridurla.

LA NOSTRA VISIONE

Immaginiamo un futuro in cui ogni evento diventi una leva di cambiamento positivo.
Un’occasione per comunicare valori ed ispirare comportamenti virtuosi. E cosi che vediamo il
nostro ruolo: essere pionieri e facilitatori di una cultura della sostenibilita che sappia
generare impatto, dentro e fuori 'evento.

Per noi, sostenibilita significa:

e Rispetto per 'ambiente e le risorse naturali :
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e Valorizzazione economica del territorio e delle sue eccellenze
 Promozione direlazioni eque, trasparenti ed inclusive

Consapevoli dell'importanza di contribuire agli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (SDGs)
dellAgenda 2030, mettiamo il nostro impegno al servizio di risultati concreti, in particolar
modo sostenendo il Goal 17 — Partnership per gli Obiettivi, attraverso la costruzione di
collaborazioni fondate su valori e finalita condivise.

L’EVENTO COME MOTORE DI SOSTENIBILITA E TESTIMONIANZA

L’evento & il “momento privilegiato” in cui Micromegas esprime la propria missione di
comunicazione: coinvolgere, ispirare e sensibilizzare tutti gli stakeholder coinvolti. In questo
senso, gli eventi possono mostrare la sostenibilita “in azione” e fungere da esempio virtuoso
per altre realta.

Ecco come traduciamo la nostra visione in azioni:
Eventi che riducono 'impronta ambientale

Progettiamo e realizziamo eventi a basso impatto, adottando soluzioni innovative per limitare
sprechi, emissioni e rifiuti.

Eventi che creano valore per il territorio

Sosteniamo l'economia locale, scegliendo fornitori e partner che condividano la nostra
attenzione alla qualita e alla sostenibilita, generando ricadute positive per le comunita in cui
operiamo.

Eventi che mettono al centro le persone

4§ . .
Garantiamo condizioni di lavoro eque e sicure a tutti i nostri collaboratori e partner.
Creiamo eventi accessibili ed inclusivi, che rispettano la diversita e promuovono il benessere
di ogni persona e realta coinvolta.

PROFESSIONALITA’ -

Ogni cliente e ogni evento sono per noi un progetto unico, dove creativita, rigore organizzativo
e visione sostenibile si fondono per dare vita a esperienze memorabili e responsabili.

Accompagniamo i nostri clienti in tutte le fasi del progetto:
o Dalla progettazione strategica alla logistica sostenibile

e Dalla scelta di fornitori qualificati alla valutazione degli impatti
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e Fino alla comunicazione finale dei risultati e delle buone pratiche adottate

E non lo facciamo da soli: crediamo fortemente nel potere della partnership. Per questo,
coinvolgiamo i clienti e tutta la nostra supply chain in un percorso di crescita condivisa,
basato su principi comuni e obiettivi misurabili.

La condivisione dei valori di sostenibilita tra noi e i nostri fornitori & il pilastro su cui si fonda la
realizzazione di servizi di “qualita sostenibile”. Per questo cerchiamo partner che siano pronti,
insieme a noi, ad impegnarsi nel percorso verso la sostenibilita, cogliendone le opportunita di
sviluppo per il futuro.

STRATEGIA GENERALE E OBIETTIVI

In coerenza con i valori aziendali e con le certificazioni acquisite, Micromegas definisce una
Politica Integrata che punta a:

1. Qualita, Innovazione e Miglioramento Continuo

o]

Mantenere e perfezionare il Sistema di Gestione Integrato per la Qualita e
Sostenibilita attraverso obiettivi misurabili e processi costantemente monitorati.

Promuovere Uinnovazione nel settore degli eventi, sia sul piano organizzativo che
tecnologico, forti dell’expertise interna nel campo delle soluzioni informatiche.

2. Gestione Sostenibile degli Eventi

2]

Applicare i principi della ISO 20121 per minimizzare gli impatti ambientali, sociali ed
economici di ogni evento.

Integrare i Criteri Ambientali Minimi (CAM) e i Griteri Ambientali Premianti (CAP), di
cui al DM 19/10/2022 n. 459, nel processo di selezione dei fornitori e
nell’organizzazione dell’evento, anticipando le richieste della Pubblica
Amministrazione e del mercato privato.

My

3. Monitoraggio e Riduzione delle Emissioni GHG

]

e}

Aggiornare costantemente Uinventario GHG (ISO 1‘4064—1), “coinvolgendo
collaboratori e stakeholder per [attuazione di iniziative volte alla riduzione
dell'impronta carbonica.

Sensibilizzare dipendenti, clienti, fornitori e comunita sulle tematiche legate al
cambiamento climatico, incoraggiando azioni concrete.
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4. Responsabilita Sociale e Valorizzazione del Capitale Umano

9]

0O

Assicurare condizioni di lavoro sicure, inclusive e rispettose della dignitd umana,
sviluppando piani di formazione mirati.

Sostenere progetti territoriali e iniziative sociali, in armonia con gli obiettivi
dell’Agenda 2030.

Garantire a tutti pari opportunita, senza discriminazioni di genere, etnia, religione,
eta. Promuovere una cultura in cui le diversita rappresentino un punto di forza, in
linea con la nostra politica in materia di Diversity & Inclusion.

Sviluppare percorsi di formazione continua per il personale, volti a rafforzare le
competenze nell’ambito della sostenibilita e a diffondere buone pratiche operative.

5. Collaborazione con la Supply Chain

O

Sviluppare relazioni con partner e fornitori che condividano i nostri valori di qualita
e sostenibilita, definendo requisiti minimi e obiettivi di miglioramento continuo.

Integrare i CAM e i CAP nel processo di selezione e valutazione dei fornitori,
promuovendo una filiera etica e responsabile.

Monitoraggio continuo delle performance dei fornitori in chiave ESG.

Incoraggiare i fornitori a suggerire miglioramenti e soluzioni innovative. Solo
attraverso lo scambio e la sinergia & possibile realizzare eventi realmente
sostenibili, che diventino esempi virtuosi per Uintero settore.

A

6. Monitoraggio continuo delle performance aziendali

O

Verificare periodicamente la conformita agli standard ISO 9001, ISO 20121 e ISO
14064-1, noncheé ai requisiti dei CAM e CAP attraverso audit interni ed esterni,
identificando eventuali scostamenti e azioni correttive.

Riesame periodico degli obiettivi strategici e della presente, Politica in funzione dei
risultati raggiunti e delle evoluzioni normative e di mercato.
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L’IMPEGNO PER IL FUTURO PRESENTE

E per noi imprescindibile essere un punto di riferimento nell’organizzazione di eventi di qualita
e sostenibili, coniugando professionalita, innovazione e responsabilita sociale, continuando
ad attuare ed implementare azioni concrete per un impatto positivo sulle persone, il territorio

e ’lambiente.

Lavoriamo costantemente a soluzioni innovative per ridurre U'impronta ambientale, migliorare
le condizioni di lavoro e favorire relazioni trasparenti e inclusive con clienti, fornitori e partner,

coinvolgendo attivamente tutti gli stakeholder in un percorso di crescita condivisa.

La sostenibilita non & solo il nostro obiettivo per il futuro, ma una realta che costruiamo ogni
giorno. Con il nostro impegno, vogliamo contfibuire a trasformare il settore della
comunicazione integrata e dell’organizzazione di eventi in un modello virtuoso, pill
responsabile e sostenibile.

Roma, 08 maggio 2025
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